[image: image1.png]DE L'EEXPERIENCE

o VALIDATION
° DES ACQUIS



VALIDATION DES ACQUIS DE L’EXPERIENCE[image: image2.png]vice-recto

de Ia Nowvelle-Calédo
direction
genérale

des enseignements

NOUVELLE
Riucprracuss  CALEDONIE




Demande pour :
  une Réunion Collective d’Information
  une Etude Personnalisée
Pour obtenir un rendez-vous, ce document doit être retourné au DAVA par mèl : dava@ac-noumea.nc ou par courrier : BP G4 - 98848 Nouméa Cedex. (Il est téléchargeable sous format Word sur le lien suivant : http://www.ac-noumea.nc/spip.php?article144)
	Nom usuel :
	Adresse : 

	Prénoms :
	BP:                                              Code Postal : 

	Nom de naissance:
	Commune :

	Né(e) le :                                   à : ………………………….
	Tél travail :                                  Mob :

	Pays de naissance : 
	Mail : 


	Statut :  Salarié du secteur public  Salarié du secteur privé   Demandeur d’emploi    Patenté     Autre 

	Niveau d’emploi actuel :            Cadre                             Technicien                          Employé                      Ouvrier

	1er Diplôme demandé 
	 CAP  
      BEP   
 BP            MC            Bac Pro             BTS
Spécialité : 

	2ème Diplôme demandé
	 BTS Bac Pro             MC            BP            BEP   
 CAP  
      
Spécialité : 


	MOTIVATION : Quelles sont les raisons qui motivent votre demande de validation ?

	 Poursuivre une évolution professionnelle
 Retrouver un emploi
 Répondre aux exigences d’un concours
 Etre reconnu
	 Etre mieux armé pour la suite de votre carrière
 Avoir plus de facilités, ou de mobilité pour un autre emploi, ou métier
 Répondre aux exigences de l’exercice d’un métier
 Mais aussi :………………………………………………………………………….


	FORMATION et EXPERIENCE

	Scolarité générale – dernière classe fréquentée : 
-Langues  vivantes :
	Année :

	Etudes professionnelles et technologiques :
	Année :

	Diplômes obtenus :
	Année :

	Formations continues suivies :
	Année :


	Durant vos activités professionnelles, vous êtes/étiez plutôt :

 membre d’une équipe  responsable d’une équipe
 en équipe
 seul


	 pilote d’une/d’activité(s)
 participant à une/des activité(s)
 remplaçant d’un collègue
 remplaçant du supérieur hiérarchique
	 occasionnellement fréquemment                                      
 occasionnellement fréquemment                                      
 occasionnellement fréquemment                                      
 occasionnellement fréquemment                                      


DECOMPTE des ANNEES en commençant par l’expérience la plus récente
	Années
	Durée
	Entreprise

ou organisme
	Emploi
	Activités exercées et compétences professionnelles

	….
à

….
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	


Rendez-vous Etude Personnalisée, le :
